hosten 2026
Hr:s kompetensutveckling

for chefer och skyddsombud

Kungsholmens stadsdelsforvaltning




Hr:s kompetensutveckling for chefer

Introduktion

* Nya chefer far en introduktion éver
processer inom hr-omrdadet och far
kunskap om kompetensbaserad
rekrytering

* Nya chefer far tillrdcklig utbildning inom
arbetsmiljo for att kunna fa en férdelning
av arbetsmiljouppgifter

Information fran hr

* Ge chefer mojlighet till korta digitala
informationstillfdllen i hr-frdgor och f&
mojlighet att stdlla frédgor
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Fordjupad kompetensutveckling
* Erbjuda fordjupat stod i vara hr processer

* Ge mojlighet till erfarenhetsutbyte i grupp
genom att erbjuda dialoggrupper
tilsammans med andra chefer




Hr:s kompetensutveckling for skyddsombud

Introduktion

* Nya skyddsombud far tillrGcklig utbildning
Inom arbetsmiljo for att kunna utfora sitt

uppdrag.
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» Grundldggande arbetsmiljoutbildning for
nya chefer och skyddsombud 2,5 dag - 2
ggr/ar.

Datum for hosten kommer och inbjudan
skickas ut till chefer, huvudskyddsombud
och aktuella skyddsombud.
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Kompetensutveckling

» Skyddsombud bjuds in till
kompetensutvecklingsinsatser frdn hr som
ror samverkansomrdadet exempelvis
gdllande incidentrapportering och process
for verksamhetsfordndring.
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* Informationstraffar vid behov utifran
aktuella @mnen i verksamheten:
- Verksamhetsfordndring (chefer/SO)
- |A-traffar (chefer/SO)

Inbjudan gdar till chefer via Outlook som
bjuder in sina skyddsombud!



